
        
         Al Comitato Regionale 
         Alle  A.S.  Aziendali 
         Al centro “Brunswick” 
  
 
Oggetto: Campionato Regionale di Singolo Aziendale 
 
Regolamento  
 
Nei giorni 08-09-10  Aprile 05 si svolgerà il torneo in oggetto presso il centro Bowling 

“Brunswick” . 

Handicap : Ecc. (A-0  B-5) Cad. (C-0  D-5) Femminile (A-0  B-5  C-10  D-15) Esordienti M e F- 0 

Visti i partecipanti della fase provinciale accedono alla finale regionale : 

• I primi   28  classificati della categoria  Eccellenza 

• I primi   60  classificati della categoria  Cadetti 

• Le prime 22  classificate della categoria  Femminile 

• I primi    13 classificati della categoria Esordienti maschili 

• Le prime   9  classificate della categoria Esordienti Femminile 

I turni di gioco verranno assegnati in base alla classifica finale dell’attività di zona.  
( il turno di venerdì è aperto su base volontaria per venire incontro a chi ha problemi a raggiungere il 
centro in orario ) 

 

• Qualificazioni : 
Ogni giocatore disputerà quattro serie di due partite, la prima su pista assegnata 

dall’organizzazione, per le altre considerando lo spostamento secondo tabella esposta nel 

Centro Bowling. 

• Accedono alla finale : 
I primi 12  classificati della categoria  Eccellenza 

I primi  16  classificati della categoria  Cadetti 

Le prime 8  classificate della categoria  Femminile 

I primi   4  classificati della categoria Esordienti maschili 

Le prime 4  classificate della categoria Esordienti Femminile 

Verranno disputate due serie di due partite su piste assegnate , riportando il 30% dei 

birilli delle qualificazioni. (arrotondato per eccesso) 

 
I vincitori dei vari gruppi saranno proclamati Campioni Regionali di Singolo Aziendale per 

l’anno 2005 come da normativa Federale. 
Le classifiche finali delle cinque categorie costituiranno la base da cui si procederà alle 

convocazioni per il Campionato Italiano in programma a Fano  dal 3 al 5 Giugno 2005.  

 

 
 

 



 
Premiazioni : 

Le premiazioni di tutte le categorie , con il podio , si terranno al termine della manifestazione. 

 

Premi : 

• Medaglia ricordo ai primi 3 classificati di ogni categoria 

• Scudetto ricamato di campione regionale ai vincitori delle 5 categorie  

• Premio per la partita più alta ad hdp delle qualificazioni per ogni categoria. 

• Premio per i vincitori delle 5 categorie 

• Cappellino con logo settore aziendale per tutti i partecipanti al torneo di singolo 

aziendale 2005. (s’intende anche per i partecipanti all’attività di zona) 

 
Turni di gioco : 
 Qualificazioni : 

•  Venerdì          08   Aprile 05      ore 17.00      22 piste    44 giocatori 

•  Sabato            09   Aprile 05      ore 09.30      22 piste    44 giocatori 

•  Sabato            09   Aprile 05      ore 13.00      22 piste    44 giocatori 
  Finale : 

•  Domenica       10  Aprile 05       ore 10.00      22 piste    44 giocatori 

Ci saranno sempre due piste di riserva come previsto per i Tornei Federali. 
Tutti gli orari s’intendono d’inizio gioco , pertanto si raccomanda in modo particolare la puntualita’ 

. 

Coloro che avendone diritto  saranno impossibilitati a partecipare dovranno darne comunicazione 

tramite le A.S. di appartenenza entro e non oltre il 05 Aprile 05 al responsabile Regionale. 

Ogni rinuncia consentirà la partecipazione ai giocatori primi esclusi nella classifica dell’attività di 

zona. 

La mancata partecipazione non comunicata nei termini previsti , farà scattare le sanzioni previste 

dall’art. 34 del R.T.A. 2005. 

Si ricorda la scrupolosa osservanza dell’art. 8 del R.T.A. 2005 - Norme generali 

 
Costo del Torneo :  € 28,00 
 
Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento , fa fede quanto sancito dai  

Regolamenti Federali.  

 
Sono in attesa della risposta di uno sponsor che fornirà dei premi extra. 

 

Un ringraziamento particolare alla  
ditta LORIOLI  via Cipro 47  00136  Roma  

che ci ha fornito gratuitamente gli impianti per la realizzazione degli scudetti ricamati con il Logo 
Aziendale. 

 

Roma,li  23 Marzo 2005 

 

Il Responsabile Aziendale  
       Regione Lazio 

Martino  Pota   
 



 
 


